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Unsere Zielsetzungen:

Wir bereiten unsere Schiiler auf das lebenslange Lernen vor, das in unserer modernen
und hochtechnisierten Gesellschaft des 271. Jahrhunderts verlangt wird und eine
grundlegende  Schliisselkompetenz ~ fiir eine erfolgreiche schulische und  berufliche
Ausbildung darstellt. Dabei verlieren wir die Reifung und Entwicklung der Personlichkeit
nicht aus den Augen. Das individualisierte Lernen bildet den idealen Nahrboden zum
Heranreifen grundlegender Techniken und Methoden, die Kinder befahigen, sich Wissen
effektiver anzueignen, nachhaltig abzuspeichern und in anderen Kontexten abrufen zu
konnen. Wir beraten Kinder darin, wie sie effektiv lernen konnen und unterstiitzen sie
nach dem Prinzip der minimalen Hilfe ihren Lernprozess zunehmend selbststandig zu
organisieren (s. Schulprogramm).

1 Standortbestimmung und Begriffsverstandnis am Siisteresch

Vom ersten Schultag an fordern wir den Aufbau von wesentlichen Schliisselqualifika-
tionen wie Prasentations- und Kommunikationstechniken sowie Teamfahigkeit, die von
unseren Schiilern in threm gesamten weiteren Schul- und Berufsleben erwartet werden.
Der Bereich “Lernen lernen” konstituiert sich nach unserem Verstandnis aus dem

Aufbau folgender Grundkompetenzen:

Nachhaltiges

Fachwissen

| Methoden- Personale Soziale

kompetenz Kompetenz Kompetenz

nhalte

Dieses Entwicklungsverstandnis verbietet uns eine isolierte Betrachtung bzw. Auflistung
von Methodenkompetenzen vorzunehmenl!




2.1.2 Schuleigenes Curriculum/Integration von Schliisselqualifikationen

“Lernen lernen” durchzieht -wie ein roter Faden- jeglichen Unterricht unserer Schule.
Damit sich diese Kompetenzen nachhaltig aufbauen und entfalten konnen, benstigen
die Schiiler tagliche sinnbestimmte Handlungsspielraume, um diese zu erproben und zu
verfeinern. Deshalb verzichten wir bewusst auf isolierte Methodentage im Schuljahr.
Arbeitstechniken wie Ausschneiden, Falten, Kleben usw. trainieren wir nicht separat,
sondern stets binnendifferenziert dann, wenn sie im  Unterricht fir das Kind
bedeutsam sind.

Methodenkompetenz bedeutet, dass die Kinder wissen, welche Methode sie zu welchem
Zeitpunkt in threm Lernprozess optimal unterstitzt und sie letztendlich in der Lage
sind, diese selbststandig anzuwenden.

DLesbezugLLch fordern wir durch die individualisierte Form des Lernens in unserem
Unterricht die Herausbildung folgender grundlegeder methodischer
Schliisselqualifikationen:

» Um Vorwissen effektiv zu aktivieren erlernen unsere Schiiler die Methode des
Brainstromings und das Verfassen von Mind-Maps.

» Um sich Informationen zu beschaffen trainieren wir die Informationsrecherche
mit  modernen Medien, Biichern und Printmedien, fuhren Gesprdche und

bef ragen Experten.

» Um Informationen zu verarbeiten erstellen die Kinder an unserer Schule bereits
um ersten Schu[jahr Lemp[ako.te, schreiben Forscherberichte in thr ReLseto.gebuchl

erstellen eigene Biicher und erstellen Powerpoint-Prasentationen.

» Um Informationen langfristig zu sichern, halten unsere Schiiler vor ihren
Mitschiilern  Prasentationen,  reflektieren  gemeinsam  Vortragstechniken — und

diskutieren iiber Heftgestaltung und die Losungswege.

Kinder stark zu machen hat fiir unsere Padagogen am Siisteresch eine hohe Prioritat.
Personale Kompetenz griindet auf der Fahigkeit fiir sich selbst verantwortlich handeln
zu  konnen, Wiinsche und  Bediirfrisse sicher  auszudriicken, eigene Erfolge
wahrzunehmen, Misserfolge zu verkraften, mut Angsten umzugehen Durchhaltevermaogen
zu  entwickeln, Selbstvertrauen und SeLbstwertgefiihL aufzubauen, Starken  und
Schwichen wahrzunehmen und das eigene Handeln sicher selbst einschatzen zu
konnen.

Damit Kinder eine starke Personlichkeit entwickeln konnen, bendtigen sie taglich
Gelegenheit, um kommunikativ tatig zu  werden. Folgende ritualisierte
Gesprdchssituaﬁonen haben sich bel uns bewahrt:

» Wir treffen uns tdglich im Prasentationskreis, um iiber Lern- und Losungswege
zu sprechen und fir die Anstrengung Lob und ehrliche Kritik zu erfahren.
Dobei trainieren die Kinder das freie Sprechen, lernen sich in vollstandigen
Satzen sachbezogen zu 'auﬁem und  konnen zunehmend konstruktives Feedback
geben und aushalten. Es findet Kommunikation iber Lernen und Lernwege statt.




» Die Kinder halten wochentlich einen Klassenrat, um personliche Bediirfnisse zu
thematisieren. Dabei begleitet sie die Frage: Was hat mich in der letzten Woche
frohlich bzw. traurig gestimmt? Im kommunikativen Austausch suchen die Kinder
selbststandig nach Losungen fiir Probleme. Zunehmend sicher nutzen die Kinder
wichtige Gesprichsregeln wie Blickkontakt, passende Korpersprache, Melderegeln usw.
Dariiber hinaus lernen sie zu argumentieren, in der Diskussion fair und sachlich
zu bleiben, auf den Vorredner einzugehen und ein Gesprach zu leiten.

» Durch eine regelmafige Lernberatung erhalten unsere Schiiler einen Einblick in ihre
Stdarken und Schwichen. Dabei dokumentieren Lehrer und Schiiler gemeinsam auf
Lernlandkarten den Weg des Kindes im Lernprozess. Die Lernlandkarten entwickelten
wir im Arbeitskreis “Grundschule im Wandel” fiir die Fachbereiche Mathematik und
Deutsch. Sie visualisieren die Kernaufgaben der jeweiligen Focher. Im Lerngesprach
sprechen wir iber Lernhaltungen, Anstrengungsbereitschaft und beraten iiber wichtige
Schritte im weiteren Lernprozess des Kindes.

Das Erlernen sozialer Kompetenzen ist lebensnotwendig, um angemessen mit der
sozialen Mitwelt und mit anderen Menschen umgehen zu konnen. Die Schule als
Erfahrungsraum verkorpert nach unserer Auffassung einen wichtigen Ort, an dem die
Kinder die Verhaltensweisen, die von erwachsenen Menschen unserer Gesellschaft
erwartet werden, trainieren konnen: das friedliche und verniinftige Regeln gemeinsamer
Angelegenheiten. Wir unterstiitzen den Aufbau sozialer Kompetenzen durch die
individualisierte Form des Lernens und die fest installierten Gesprachskreise, die taglich
zum  konstruktiven Austausch. in Partner- und  Gruppenverbanden auffordert sowie
durch rhythmisierte Treffen im Klassenrat und im Schiilerparlament. Durch die
regelmafigen  Gesprachskreise fordern wir immanent die Herausbildung wichtiger

sozialer Kernkompetenzen.

» Um  Empathiefahigkeit aufzubauen tauschen wir uns in den Gesprachskreisen
regelmafig mit den Kindern uber Gefiinle, Probleme, Angste und Schwierigkeiten
aus.  Dadurch  lernen  SUSTERESCH-KINDER  sich  in  andere  Menschen
hineinzuversetzen, nehmen Bediirfnisse anderer wahr, lernen andere Denkweisen zu
okzeptieren und Verstdandnis fir andere Einstellungen aufzubauen.

» Um die Teamfahigkeit und Kooperationsfahigkeit zu trainieren schaffen wir in der
Selbstlernzeit viel Raum, um gemeinsam mit immer wechselnden Mitschiilern
Aufgaben zu planen und diese gemeinsam umzusetzen. So schreiben unsere Kinder
gemeinsame Geschichten, Gedichte oder HbrspLe[e, bereiten im Team eine
Prasentation vor oder knobeln gemeinsam an mathematischen Denkaufgaben. Kinder
lernen, auf andere Kinder einzugehen, sich selbst zuriickzunehmen, aber auch
eigene Fahigkeiten einzubringen.

» Um  Konfliktfahigkeit und Toleranz ~zu schulen sprechen wir im Klassenrat
unterschiedliche Positionen und Denkweisen an. I der Diskussion iiber Streitigkeiten
sowie durch das gemeinsame Suchen nach Losungen entwickeln die Kinder
zunehmend Kompromissbereitschaft. Viertkldassler iibernehmen Schiileraufsichten um
den jingeren Schiilern beim Einhalten der Regeln mit Rat und Tat zur Seite zu

stehen.
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